
L. A. BILL  No. LXXXIX OF 2025.
A BILL

FURTHER TO AMEND THE MAHARASHTRA SHOPS AND 
ESTABLISHMENTS (REGULATION OF EMPLOYMENT AND 

CONDITIONS OF SERVICE) ACT, 2017.

वि�धाानसभाा काा वि�धेेयक क्रमांं�क ८९ सन् २०२५।

महाारााष्ट्र दुुकाान और आस्थाापनाा (रोोजगाार और सेेवाा कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, 
२०१७ मेंं अधि�कतर संंशोोधन करनेे संंबंंधीी वि�धेेयक।

क्योंंकि� रााज्य वि�धाानमंंडल केे दोोनोंं सदनोंं काा सत्र नहींं चल रहाा थाा;

﻿एच बीी १०१३-﻿–१
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और क्योंंकि� महाारााष्ट्र केे रााज्यपााल काा यह समााधाान होो चुुकाा थाा कि�, ऐसीी परि�स्थि�िति�याँँ� वि�द्यमाान 
थीी जि�नकेे काारण उन्हेंं इसमेंं आगेे दर्शि�ित प्रयोोजनोंं केे लि�ए, महाारााष्ट्र दुुकाान और आस्थाापनाा (रोोज़गाार और 
सेेवाा  कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ मेंं अधि�कतर संंशोोधन करनेे केे लि�ए, सद्य काार्ययवााहीी 
करनाा आवश्यक हुुआ थाा; और,  इसलि�ए, महाारााष्ट्र दुुकाान और आस्थाापनाा (रोोज़गाार और सेेवाा कीी शर्तोंं काा 
वि�नि�यमन) (संंशोोधन) अध्याादेेश, २०२५,  १ अक्तूूबर २०२५ कोो प्रख्याापि�त कि�याा गयाा थाा ;

और क्योंंकि� उक्त अध्याादेेश कोो रााज्य वि�धाान मंंडल केे अधि�नि�यम मेंं बदलनाा इष्टकर हैै; अत: भाारत 
गणरााज्य केे छि�हत्तरवेे वर्षष मेंं, एत् द् द्वााराा, नि�म्न अधि�नि�यम अधि�नि�यमि�त कि�याा जााताा हैै :—

१.  (१)  यह अधि�नि�यम महाारााष्ट्र दुकुाान और आस्थाापनाा (रोोज़गाार और सेवेाा कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) 
(संंशोोधन) अधि�नि�यम, २०२५ कहलााए।

(२)  यह १ अक्तूूबर २०२५ कोो प्रवृृत्त हुुआ समझाा जाायेेगाा।

२. महा ारााष्ट्र दुकुाान और आस्थाापनाा (रोोज़गाार और सेवेाा कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ 
(जि�सेे इसमेंं आगेे, “मूूल अधि�नि�यम” कहाा गयाा हैै) कीी धााराा १ कीी, उप-धााराा (३) केे,—

(१)  खण्ड (क) मेंं, “दस” शब्द केे स्थाान मेंं, “बीीस” शब्द रखाा जाायेेगाा;

(२)  खण्ड (ख) मेंं, “दस” शब्द केे स्थाान मेंं, “बीीस” शब्द रखाा जाायेेगाा।

३. मू ूल अधि�नि�यम कीी धााराा ६ कीी उप-धााराा (१) मेंं, “दस” शब्द केे स्थाान मेंं “बीीस” शब्द रखाा 
जाायेेगाा ।

४.  मूूल अधि�नि�यम कीी धााराा ७ कीी,—

(१)  उप-धााराा (१) मेंं,—

(क)  “दस” शब्द केे स्थाान मेंं, “बीीस” शब्द रखाा जाायेेगाा;

(ख)  प्रथम परंंतुुक मेंं, “दस” शब्द केे स्थाान मेंं, “बीीस” शब्द रखाा जाायेेगाा;

(२)  उप-धााराा (२) मेंं, “दस” शब्द केे स्थाान मेंं, “बीीस” शब्द रखाा जाायेेगाा;

(३)  पाार्श्व�व टि�प्पणीी मेंं, “दस” शब्द केे स्थाान मेंं, “बीीस” शब्द रखाा जाायेेगाा।

५.  मूूल अधि�नि�यम कीी धााराा १२ मेंं,—

(१)  “नौौ” शब्द केे स्थाान मेंं, “दस” शब्द रखाा जाायेेगाा;

(२)  “पॉंं�च” शब्द केे स्थाान मेंं, “छह” शब्द रखाा जाायेेगाा ;

(३)  वि�द्यमाान परंंतुुक अपमाार्जि�ित कि�याा जाायेेगाा।

६.  मूूल अधि�नि�यम कीी धााराा १४ केे स्थाान मेंं, नि�म्न धााराा रखीी जाायेेगीी, अर्थाा�त् :—

“१४.  आस्थाापनाा मेंं एक श्रमि�क काा काार्यय-वि�स्ताार कि�सीी दि�न मेंं बाारह घंंटेे सेे अधि�क नहींं 
होोगाा।”।

७.  मूूल अधि�नि�यम कीी धााराा १५ मेंं,“एक सौौ पच्चीीस घंंटेे” शब्दोंं केे स्थाान मेंं, “एक सौौ चौौवाालीीस 
घंंटेे” शब्द रखेे जाायेंंगेे ।

सन् २०२५ काा 
महाा. अध्याा. 
क्र. ८।

सन् २०१७ 
काा महाा. 

६१।

संंक्षि�प्त नााम और 
प्राारम्भण।

सन् २०१७ काा 
महाा. ६१ कीी धााराा 

१ मेंं संंशोोधन।

सन् २०१७ 
काा महाा. 
६१।

सन् २०१७ काा 
महाा. ६१ कीी धााराा 

६ मेंं संंशोोधन।

सन् २०१७ काा 
महाा. ६१ कीी धााराा 

७ मेंं संंशोोधन।

सन् २०१७ काा 
महाा. ६१ कीी धााराा 

१२ मेंं संंशोोधन।

सन् २०१७ काा 
महाा. ६१ कीी 
धााराा १४ कीी 
प्रति�स्थाापनाा।

आस्थाापनाा मेंं 
काार्यय-वि�स्ताार ।

सन् २०१७ काा 
महाा. ६१ कीी धााराा 

१५ मेंं संंशोोधन।
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८.  (१) महा ारााष्ट्र दुुकाान और आस्थाापनाा (रोोजगाार और सेेवाा कीी कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) 
(संंशोोधन) अध्याादेेश, २०२५ एत द् द्वााराा, नि�रसि�त कि�याा जााताा हैै। 

(२)  ऐसेे नि�रसन केे होोतेे हुुए भीी, उक्त अध्याादेेश द्वााराा यथाा संंशोोधि�त मूूल अधि�नि�यम केे तत्स्थाानीी 
उपबंधंोंं केे अधीीन कृृत, कोोई बाात याा कीी गयीी कोोई काार्ययवााहीी (जाारीी कि�सीी अधि�सूचूनाा याा आदेशे समेेत) इस 
अधि�नि�यम द्वााराा यथाा संंशोोधि�त, मूूल अधि�नि�यम केे तत्स्थाानीी उपबंंधोंं केे अधीीन कृृत, कीी गई याा, यथाास्थि�िति�, 
जाारीी कीी गई समझीी जाायेेगीी।

सन् २०२५ काा 
अध्याादेेश क्रमांं�क 
८ काा नि�रसन और 
व्याावृृत्ति�।

सन् २०२५ 
काा महाा. 

अध्याा. क्र. 
८।
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उद्देेश्योंं और काारणोंं काा वक्तव्य।

महाारााष्ट्र रााज्य यह, भाारत काा सबसेे अधि�क आर्थि�िक रूप सेे गति�शीील रााज्य हैै, जि�समेंं बडीी संंख्याा मेंं 

श्रमि�क काार्ययरत है,ै ऐसे ेबड़े ेपैमैााने ेपर औद्योोगि�क और सेवेाा क्षेते्रोंं कोो समाायोोजि�त कि�याा गयाा है।ै वि�भि�न्न श्रमि�क 

वि�धि�योंं केे अधीीन श्रमि�कोंं केे लि�ए नि�रंंतर सुुरक्षाा सुुनि�श्चि�ित करतेे समय, आर्थि�िक वृृद्धि� कोो बढ़ाावाा देेनेे केे 

लि�ए छोोटेे काारोोबाारि�योंं काा अनुुपाालन बोोझ कम करनेे केे लि�ए रााज्य प्रयाासरत हैै। काार्याा�न्वयन, लचि�लाापन 

और अनुुपाालन बोोझ कम करनेे संंबंंधि� वि�नि�याामक सुुधाार करनेे सेे रााज्य कीी आर्थि�िक वृृद्धि� होोगीी। 

२. का ारोोबाार करने और आजीीवि�काा मेंं सुुकरताा लाानेे सेे संंबंंधि�त वि�नि�यमोंं और प्रक्रि�यााओं मेंं  

सुधुाार के ेसााथ ताालमेले बि�ठााने ेके ेलि�ए छोोटीी आस्थाापनााओं पर अनुपुाालन काा बोोझ कोो कम करनाा आवश्यक 

समझाा गयाा हैै। सााप्तााहि�क अड़ताालि�स घंंटोो केे काार्यय कीी नि�यत सीीमाा मेंं बदलााव कि�ए बि�नाा काार्यय घंंटोो मेंं 

परि�चाालन लचि�लेेपन काा उपबंंध करनाा भीी आवश्यक समझाा गयाा हैै। उपर्युु�क्त प्रयोोजनोंं केे लि�ए सरकाार, 

महाारााष्ट्र दुकुाान और आस्थाापनाा (रोोज़गाार और सेवेाा कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ (सन् २०१७ 

काा महाा. ६१) मेंं यथोोचि�त संंशोोधन करनाा इष्टकर समझतीी हैै। 

३.  प्रस्ताावि�त संंशोोधनोंं कीी प्रमुुख वि�शेेषतााए� यथाा नि�म्न हैै, अर्थाा�त् :—

(क) छो ोटेे उद्योोगोंं केे लि�ए अनुुपाालन बोोझ कम करनेे, रोोजगाार नि�र्मि�ितीी कोो प्रोोत्सााहि�त करनेे 

और अनुुपाालन काा भय दूूर करनेे केे उद् देेश्य सेे रजि�स्ट्रीीकरण करनेे और उक्त अधि�नि�यम केे अन्य 

वि�नि�याामक उपबंंधोंं केे लि�ए कि�सीी आस्थाापनाा मेंं १० याा अधि�क कर्ममचाारि�योंं कीी अवसीीमाा २० याा 

उससे ेअधि�क बढ़ाानाा । २० से ेकम श्रमि�कोंं कीी आस्थाापनााओं ने,े सुवुि�धााकर्ताा� से ेरजि�स्ट्रीीकृतृ प्रमााणपत्र 

प्रााप्त करनेे कीी दि�र्घघकााल तक जरूरत नहींं रहेेगीी, परंंतुु उनकोो केेवल उनकेे काारोोबाार कीी सूूचनाा देेनेे 

कीी आवश्यकताा हैै। तथाापि�, उनकेे श्रमि�कोंं कीी अन्य सांं�वि�धि�क सुुरक्षाा शेेष वहीी रहेेगीी ;

(ख) दै ैनि�क काार्यय घंंटोो मेंं, कि�सीी सप्तााह मेंं अधि�कतम अड़ताालीीस घंंटोो केे अध्यधीीन वि�श्रााम 

अंंतरााल समेेत वि�द्यमाान नौौ घंंटोो सेे दस घंंटोो तक बढ़ाानाा हैै। बडेे पैैमाानेे पर आर्थि�िक क्रि�यााकलााप नि�र्माा�ण 

करनेे, रोोजगाार केे अवसर बढ़ाानेे तथाा कि�सीी व्यवधाान केे बि�नाा आपाात परि�स्थि�िति�, अधि�कतम माँँ�ग याा 

कर्ममचाारीीवृृन्द कीी कमीी सेे नि�पटाानेे काा लचि�लेेपन आस्थाापनााओं कोो देेनाा;

(ग)  आस्थाापनााओं मेंं, दैैनि�क काार्यय घंंटोंं कोो बढ़ाानेे सेे और बेेहतर समयसाारणीी केे उपबंध 

समाायोोजि�त करनेे केे लि�ए वि�द्यमाान सााढ़ेे दस काार्यय घंंटोंं काा काार्यय-वि�स्ताार बाारह घंंटोंं तक वि�स्ताारि�त 

करनाा ;

(घ) दै नैि�क अधि�कतम काार्यय घंटंोो मंें लचि�लेपन लााने ेऔर सुचुाारू समाायोोजन काा प्राावधाान करने 

केे लि�ए बि�नाा वि�श्रााम अंंतरााल केे अधि�कतम नि�रंतंर काार्यय घंंटोंं केे पाँँ�च घंटंोो सेे छह घंटंोो तक बढ़ाानाा;

(ङ)  एक ति�मााहीी केे भीीतर अति�काालि�क अवधि� १२५ घंंटोंं सेे १४४ घंंटोंं तक बढ़ाानाा, तााकि� 

असााधाारण काार्यय बोोझ कोो कम करनेे केे लि�ए आस्थाापनााओं कोो प्रति�ति�मााहीी बढ़ााई गयीी अवधि� केे लि�ए 

श्रमि�कोंं कोो अति�काालि�क काार्यय केे लि�ए अनुुमति� देे सकेेगीी। इस बदलााव सेे श्रमि�कोंं कीी कमाानेे कीी 

क्षमताा बढ़ेेगीी और अति�काालि�क प्रथााओं कोो औपचाारि�क बनाायाा जाायेेगाा, जि�ससेे यह सुुनि�श्चि�ित होोगाा 

कि�, सभीी अति�रि�क्त घंंटोो कोो उचि�त रीीत्याा दर्जज कि�याा गयाा हैै और मुुआवजाा दि�याा जाा रहाा हैै, जि�ससेे 

श्रमि�कोंं केे शोोषण कोो रोोकनेे मेंं मद् द होोगीी। तथाापि�, श्रमि�कोंं कोो अति�काालि�क काार्यय करनाा अनि�वाार्यय 

नहींं होोगाा। 
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४. चूँँ �कि�, रााज्य वि�धाानमंंडल केे दोोनोंं सदनोंं काा सत्र नहींं चल रहाा थाा और महाारााष्ट्र केे रााज्यपााल 

काा यह समााधाान होो चुुकाा थाा कि�, ऐसीी परि�स्थि�िति�याँँ� वि�द्यमाान थींं जि�नकेे काारण उन्हेंं इसमेंं उपर्युु�क्त प्रयोोजनोंं 

केे लि�ए, महाारााष्ट्र दुुकाान और आस्थाापनाा (रोोज़गाार और सेेवाा कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ 

मेंं अधि�कतर संंशोोधन करनेे केे लि�ए सद्य काार्ययवााहीी करनाा आवश्यक हुुआ थाा, अत: महाारााष्ट्र केे रााज्यपााल 

द्वााराा महाारााष्ट्र दुुकाान और आस्थाापनाा (रोोज़गाार और सेेवाा कीी शर्तोंं काा वि�नि�यमन) (संंशोोधन) अध्याादेेश, 

२०२५, (सन् २०२५ काा महाा. अध्याादेेश क्र.८), १ अक्तूूबर २०२५ कोो प्रख्याापि�त हुुआ थाा।

५.  प्रस्तुुत वि�धेेयक काा आशय उक्त अध्याादेेश कोो रााज्य वि�धाानमंंडल केे अधि�नि�यम मेंं बदलनाा हैै। 

      

मुंं�बई,   आकााश  फुंं�डकर,	

दि�नांं�कि�त ४ नवंंबर, २०२५। श्रम मंंत्रीी।

	

	  (यथाार्थथ अनुुवााद),

	 श्रीी. अरूण कमळााबााई वााळूू गि�तेे,

  प्रभाारीी भााषाा संंचाालक, 

महा  ारााष्ट्र रााज्य।

वि�धाान भवन, जि�तेंंद्र भाेे�ळेे,	
नाागपुुर,  सचि�व-१,  

दि�नांं�कि�त २७ नवंंबर, २०२५। महा ारााष्‍‍ट्र वि�धाानसभाा। 
   

शाासकीीय मुुद्रणाालय, नाागपूूर.


